
Grille d’évaluation rotation 2 – BTS 2

Nom : Prénom :

Capacités Critères Indicateurs Points Commentaires
- - - + ++

C2.3- 
S’adapter à 
des enjeux 
ou des 
contextes 
particuliers

Appropriati
on de la 
problémati
que, des 
enjeux 
particuliers

Choisir, élaborer des supports dans une stratégie de 
communication adaptée

• Penser un document professionnels et techniques (Cahier 
des charges, maquette)

• Construire une charte graphique (Taille, couleur, contour, 
logos, éléments graphiques, polices, etc)

• Gérer des données : format des fichiers, organisation du 
projet (Version modifiable, version exportée, 
enregistrement projet : dossier, fichiers, partage...)

/5

Acquérir, transformer, communiquer de l’information en utilisant 
les technologies de l’information et de la communication de 
façon raisonnée et citoyenne

• Prises de vue préparées et réalisées correctement : qualité 
des visuels, des images...

• Outils informatiques maîtrisés : qualité de la mise en page
• Respect des réglementations

/5

Produire des documents techniques professionnels (tutoriels 
vidéos, fascicules techniques, etc)

• Vocabulaire professionnel adapté
• Document techniquement juste et pertinent
• Identité, originalité de la production
• Informations et ton en adéquation avec le sujet et la cible
• Efficacité, le document fonctionne

/10

Appréciation générale : Total /20
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